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សេចក្តីថ្លែងរបេ់អគ្គនាយក្  i  

ទេសនវេ័ិយ ១ 
សបេក្ក្ម្ម ១ 

ដំស ីរការប្បប្រឹត្តក្ម្ម និងផ្គត់្ផ្គត់្ទឹក្ស្អា ត្ នន រ.ទ.េ.ភ ១ 

ការប្គ្ប់ប្គ្ងប្បក្បសោយចីរភារ និងអនុសោម្ភារ ២ 

រ័ត្៌មាន តារាង «ក្» ៤ 

 រ័ត៌្មានប្បតិ្បត្តិការ ៤ 

 អភិបាលកិ្ចចប្បក្បសោយចីរភារ ៤  

 ផ្លប ៉ះពាល់េងគម្ ៥ 

 ផ្លប ៉ះពាល់បរសិ្អា ន ៨ 

ផ្លប ៉ះពាលអ់ាកាេធាតុ្ ៩

មាតិកា 
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សេចក្ដីថ្លែងរបេ ់
ឯក្ឧតតមប្បតិភូរាជរដ្ឋា ភិបាលក្មពុជា 

ទទួលបន្ទុក្ជាអគ្គនាយក្នន្ រដ្ឋា ក្រទឹក្េវយត័ប្ក្ុងភនំសេញ 
 

 

រ.ទ.េ.ភ សោយមានការគបំ្ទយ ងសរញទំហងឹរីេណំាក្់រាជរោា ភិបាល 
ប្ក្េួងអាណារាបាល និងប្ក្ុម្ប្បឹក្ាភិបាល បានស្វីឱ្យ រ.ទ.េ.ភ អាចស្វីការអភិវឌ្ឍន៍
ខ្ែួនយ ងខ្ែ ងំកាែ ក្នុងការរប្ងីក្េម្ត្ាភារផ្គត្់ផ្គងទ់ឹក្ស្អា ត្ ជូនប្បជារលរដាប្បក្បសោយ
គុ្ ភារ េុវត្ាិភារ និរនតរភារ និងនលែេម្រម្យ។ ថ្ផ្ាក្តាម្បចចុបបននភារថ្ផ្នការសម្

ដំណាក្់កាលទី៣ (២០២១-២០៣០) របេ់ខ្ែួន រ.ទ.េ.ភ បានបនតខ្ិត្ខ្ំេហការជាម្ួយនដគូ្អភិវឌ្ឍន៍ សដីម្បឈីានសៅអនុវត្ត
គ្សប្មាងរប្ងីក្េម្ត្ាភារផ្លតិ្ក្ម្ម និងផ្គត្់ផ្គងទ់ឹក្ ក្នុងសគលបំ ងចូលរមួ្ចំថ្ ក្េសប្ម្ចឱ្យបាននូវសគលសៅទី ៦ េដីរី “ទឹក្
ស្អា ត្ និងអនាម្័យ” ននសគលសៅអភិវឌ្ឍន៍ប្បក្បសោយចីរភារ ក្៏ដូចជាសគលសៅយុទធស្អស្រេតបញ្ច សកា ដំណាក្់កាលទី ១ របេ់
រាជរោា ភិបាលនីត្ិកាលទី៧ សលីការងារផ្គត្់ផ្គងទ់ឹក្ស្អា ត្សៅឆ្ន  ំ២០៣០។ 

សៅក្នុងឆ្ន ២ំ០២៤ រ.ទ.េ.ភ បានេសប្ម្ចនូវេម្ទិធិផ្លជាថ្ផ្ែផ្កា ក្នុងការោក្់ឱ្យដំស ីរការជាផ្ែូវការនូវសរាងចប្ក្
ប្បប្រឹត្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្លមចីំនួន ២ គ្ឺសរាងចប្ក្ប្បប្រតឹ្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្បាក្់ថ្ខ្ងជំហានទី២ នងិសរាងចប្ក្ប្បប្រតឹ្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្បឹង្ ំ ថ្ដល
ស្វីឱ្យ រ.ទ.េ.ភ អាចបសងាីនេម្ត្ាភារប្បប្រតឹ្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្សក្ីនស ងីរហូត្ដល់  ៩៨៨ពាន់ថ្ម្ ប្ត្គូ្បក្នុងម្យួនលៃ។ ការោក្់ឱ្យ
ដំស ីរការសរាងចប្ក្ប្បប្រតឹ្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្បឹង្ំសៅក្នុងឆ្ន ២ំ០២៤សន៉ះ គ្ឺជាេម្ិទធិផ្លដេ៏ំខ្ន់ នងិផ្ដលផ់្លប្បសយជន៍យ ងខ្ែ ងំ
ដល់ប្បជារលរដាចំនួន ១០ភូម្ិ ថ្ដលេាតិ្សៅក្នុងេងាា ត្់ប្បទ៉ះឡាង េងាា ត្់បងឹ្ំ និងេងាា ត្់រងទឹក្ ននខ្ ឌ ក្បូំល ប្បមា ជា 
៣.០០០ប្គ្ួស្អរ ថ្ដលអាចទទួលបានទឹក្ស្អា ត្សប្បីប្បាេ់សលឿនជាងថ្ផ្នការថ្ដលបានក្ ំត្ ់ សប្ពា៉ះថាប្បេនិសបីរុមំានគ្សប្មាង
សន៉ះសទ ប្បជារលរដាថ្ដលរេស់ៅភូម្ិស្អស្រេតថ្ដលបានសលកី្ស ងីសន៉ះ សបីសយងតាម្ថ្ផ្នការសម្របេ់រោា ក្រទឹក្េវយត័្ប្ក្ុងភនំសរញ 
រុំទាន់អាចទទលួបានទឹក្ស្អា ត្ថ្ដលផ្គត្់ផ្គង់សោយ រោា ក្រទឹក្េវយត័្ប្ក្ុងភនំសរញបាននាខ្ ៈសន៉ះសទ សោយប្ត្ូវរងច់រំហូត្ដល់
ប ុនាម នឆ្ន ខំ្ងមុ្ខ្។ សរាងចប្ក្ប្បប្រឹត្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្បាក្់ថ្ខ្ងជំហានទី ២ ជាសរាងចប្ក្លមីថ្ដលបានបំពាក្នូ់វប្បរ័នធេូឡាថ្ដលមាន
អានុភារេរុប ១,៩ សម្ហាគ វ ត្់ បថ្នាម្រីសលីសរាងចប្ក្សផ្សងៗថ្ដលបានបំពាក្់ប្បរ័នធេូឡានាសរលក្នែងម្ក្ដូចជា សរាងចប្ក្ប្បប្រឹត្តក្ម្ម
ទឹក្ស្អា ត្ភូម្ិថ្ប្រក្ (មានអានុភារេរុបប្បមា  ៧៧៩ គ្ ូីវ ត្់) និងសរាងចប្ក្ប្បប្រឹត្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្បាក្់ថ្ខ្ងជំហានទី១ (មាន
អានុភារេរុប ១,៩ សម្ហាគ វ ត្់) ក្នុងនយ័ចូលរមួ្ចំថ្ ក្ក្នុងការការពារបរសិ្អា នតាម្រយៈការសប្បីប្បាេថ់ាម្រលស្អា ត្ នងិេនសំ
េំនចថាម្រលថ្ដលឈានសៅដល់ការកាត្់បនាយក្នុងការបភំាយឧេមន័កាបូនិចសៅក្នុងបរយិកាេ។ 

ទនទឹម្នងឹសន៉ះ ការស្វីប្បប្រឹត្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្របេ់ រ.ទ.េ.ភ គ្ឺបានអនុសោម្តាម្េតង់ោរគុ្ ភារទឹក្ផ្ឹក្ថាន ក្់ជាត្ ិ
និង េតង់ោរគុ្ ភារទកឹ្ផ្កឹ្របេ់អងគការេុខ្ភាររិភរសោក្ (WHO) សោយមានបនទប់រិសស្អ្ន៍គុ្ ភារទឹក្េប្មាប់ស្វីការ
វភិាគ្ ជាម្ួយគន សន៉ះសយងីថ្ត្ងថ្ត្បានស្វីការវភិាគ្គុ្ ភារទឹក្ជាម្ួយនងឹម្នទីររិសស្អ្ន៍សប្ៅប្បសទេ (ម្នទីររិសស្អ្នេ៍ិងហបុរ ី នងិ
សេៀងនហ) ផ្ងថ្ដរ។ ការយក្ចិត្តទុក្ោក្់ និងតាម្ោនគុ្ ភារទឹក្ជាប្បចសំន៉ះ អាចអនុញ្ញា ត្ឱ្យ រ.ទ.េ.ភ អាចធានាជូនដល់
អត្ិលជិនបាននូវទឹក្ស្អា ត្ថ្ដលអាចផ្ឹក្សោយផ្កទ ល់រកី្ាលរ  ូប សី  សដីម្បធីានាបាននូវពាក្យសស្អែ ក្ “ទឹក្ស្អា ត្េប្មាប់អនក្ទាងំអេ់គន ” 
និងផ្ដលក់ារផ្គត្ផ់្គង់ទកឹ្ស្អា ត្ប្បក្បសោយគុ្ ភារ អនាម្យ័ និងនិរនតរភារ សដីម្បកីាររេ់សៅប្បក្បសោយេុខុ្មាលភារ មាន
ជីវភារលាប្បសេីរ នងិមានបរសិ្អា នលា។ 

ឯក្ឧតតម ឡងុ ណារ   ូ
អគ្គនាយក្ 

 
 

i 
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ប្ពះរាជាណាចប្ររម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ប្ពះម្ហារសប្ត 

 

 

រដ្ឋា ររទឹរសវយត័ប្រងុភ្នាំពពញ 
«រ.ទ.ស.ភ្» 

របាយការណ៍ចីរភាពប្រចាំឆ្ន ាំ២០២៤ 
 

ទសសនវសិយ័  

រ.ទ.េ.ភ បានសបតជាា ចតិ្តបនតស្វីឱ្យសេវផ្គត្ផ់្គង់ទកឹ្ស្អា ត្របេ់ខ្ែួនមានការរកី្ចសប្ម្ីនប្បក្បសោយចីរភារ ប្រម្ទាងំស្វជីា
អនក្ផ្តល់ប្បឹក្ា ជាអនក្េប្ម្បេប្ម្ួលសដមី្បឱី្យប្បជារលរដារេ់សៅក្នុងទីប្បជុជំន សខ្ត្ត-ប្ក្ងុ សៅទូទាងំប្រ៉ះរាជាណាចប្ក្ក្ម្ពុជា  និង
ប្បជារលរដារេ់សៅក្នុងបណាត ប្បសទេក្រុំងអភិវឌ្ឍន៍ក្នុងរិភរសោក្ មានទឹក្ស្អា ត្សប្បីប្បាេ់ទាងំអេ់គន ។ 

ពរសររម្ម 

សបេក្ក្ម្មរបេ ់រ.ទ.េ.ភ គ្ធឺានាផ្គត្់ផ្គង់ទឹក្ស្អា ត្គម នសម្សរាគ្ ២៤សមា ង ល ី ២៤ល ៉ោ ង ក្នុងម្ួយេបាត ហ៍ មានេមាព ្
ប្គ្ប់ប្គន់    និងក្នុងត្នម្ែម្ួយេម្ប្េបជូនប្បជារលរដាទូទាងំរាជធានភីនំសរញ   និងទីប្បជុំជនរបេ់សខ្ត្តក្ណាត លថ្ដលជាប់  និង
រាជធានីភនំសរញសោយម្និសម្លីរលំងប្បជារលរដាប្ក្ីប្ក្។ សប្ៅរីសន៉ះ រ.ទ.េ.ភ បាននឹងក្ំរុងថ្ចក្រថំ្លក្បទរិសស្អ្នក៍ារងាររបេ់
ខ្ែួនដលប់ណាត រោា ក្រទឹក្សខ្ត្ត-ប្ក្ុងម្ួយចនំួនសៅក្នុងប្រ៉ះរាជាណាចប្ក្ក្ម្ពុជាប្រម្ទាងំបណាត អងគភារទឹក្ស្អា ត្ក្នុងត្បំន់ នងិក្នុង
រិភរសោក្តាម្េ ូំម្ររេសំៅេសប្ម្ចសអាយបាននូវ លោ លៅអភិវឌ្ឍប្រករលោយចីរភាពកម្ពុជា (CSDGs)។ 

 
ដំស ើ រការប្បប្េតឹតក្មម ន្ិងផ្គត់ផ្គត់ទឹក្ស្អា ត នន្ រ.ទ.េ.ភ 

សៅក្នុងឆ្ន  ំ ២០២៤ រ.ទ.េ.ភ បានផ្គត្ផ់្គត្់ទកឹ្ស្អា ត្ជូនប្បជារលរដាសៅក្នុងនផ្ទសេវរបេ់ខ្ែួន សចញរីសរាងចប្ក្ប្បប្រតឹ្ត
ក្ម្មទឹក្ស្អា ត្េរុបចំននួ ៦ ថ្ដលសប្បីប្បាេ់ប្បភរទឹក្សចញរីទសនែសម្គ្ងគ ទសនែស្អប ទសនែបាស្អក្់ និងេទងឹថ្ប្រក្សតាន ត្ ថ្ដលមាន
េម្ត្ាភារផ្លិត្ទកឹ្ស្អា ត្ជាម្្យម្េរុប ៩៨៨ពាន់ថ្ម្ ប្ត្គូ្បក្នុងម្ួយនលៃ។ ក្នុងដំស ីរប្បប្រឹត្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្សន៉ះ រ.ទ.េ.ភ បានសប្បី
ប្បាេ់ PAC ក្ែ័រ និងក្ំសបារ សដីម្បអីាចធានាបាននូវគុ្ ភារទឹក្ស្អា ត្េតង់ោរគុ្ ភារទឹក្ផ្ឹក្ថាន ក្់ជាត្ ិនិង េតងោ់រគុ្ ភារ
ទឹក្ផ្ឹក្របេ់អងគការេុខ្ភាររិភរសោក្ (WHO)។ តាម្រយៈការផ្គត្ផ់្គង់ទកឹ្ស្អា ត្សចញរីសរាងចប្ក្ប្បប្រឹត្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្ទាងំ ៦ 
បានស្វីឱ្យេមាព ្ទកឹ្េប្មាបអ់ត្ិលិជនសៅចុងបណាដ ញអាចទទួលបានទឹក្ស្អា ត្ក្នុងេមាព ្ទឹក្ប្បមា រី ១,៥ សៅ ២បារ។ 
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ខ្ងសប្កាម្សន៉ះ ជារូបភារត្ណំាងននដំស ីរការប្បប្រឹត្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្សប្ រ់បណាដ ញថ្ចក្ចយរបេ់ រ.ទ.េ.ភ៖ 
 
 

ធានាគុណភាពទឹក ១០០% 

ការវភិាគ្គុ្ ភារទឹក្បំសរញតាម្េតងោ់រគុ្ 
ភារទកឹ្ផ្ឹក្ថាន ក្់ជាត្ ិ និងការថ្ នាអំរំីទឹក្ផ្ឹក្
របេ់អងគការេុខ្ភាររិភរសោក្ 

.................................
................... CO2 

ការកាត់រន្ថយការរំភាយឧសម័ន្ការូនិ្ច 
រ.ទ.ស.ភ បានន្ឹងកំពុងលប្រីប្ាស់ថាម្រលស្អា ត្ 
តាម្រយៈការសប្បីប្បាេ់ប្បរ័នធថាម្រលរនែឺប្រ៉ះអាទិត្យ 
កនុងដំលណីរការប្រតិរតតិការ លដីម្បចូី រមួ្កនុងការកាត់
រន្ថយការរំភាយឧសម័ន្ការូនិ្ច 

....................................................................................................................................................... 
 អប្ាប្រមូ្ វកិកយរប្តថ្លៃទឹក ៩៩,៩០% 

រ.ទ.ស.ភ ាន្លប្រីប្ាស់ប្រព័ន្ធ Spot Billing កនុងការអាន្ល ខ ន្ិងលចញវកិកយរប្តថ្លៃទឹកស្អា តសៅ
ទីក្ថ្នែងផ្កទ ល់ សដីម្បធីានាបាននូវប្បេិទធភារ និងទិននផ្លកាន់ថ្ត្ប្បសេីរសលីការងារប្បមូ្លប្បាក់្នលែទឹក្
រីអតិ្លិជន។  

បថ្នាម្រីសលីសន៉ះសទៀត្ អតិ្លិជនរបេ់ រ.ទ.េ.ភ អាចស វ្ីការទូទាត្់ប្បាក្់សោយផ្កទ ល់សៅតាម្
ស្អខាទទួ ប្ាក់ថ្លៃទឹក្ទាងំ៦កន្ន្ៃង រួម្ទងំថ្ដគូសហការទូទត់ាម្អន្ឡាញរបេ់ រ.ទ.េ.ភ។ 

ការប្គរ់ប្គងប្រករលោយចីរភាព ន្ិងអនុ្លោម្ភាព 
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រ.ទ.ស.ភ ាន្ ន្ិងកំពុង ខិតខំប្រឹងន្ប្រងផ ិតទឹកស្អា ត 
ប្រករលោយគុណភាព ន្ិងសុវតថិភាពជូន្ប្រជាព រដឋន្ដ 
លប្រីប្ាស់ទឹកស្អា ត រ.ទ.ស.ភ ។ លដីម្បទីទួ ាន្ទំនុ្កចិតត 
រន្ន្ថម្ពីប្រជាព រដឋ រ.ទ.ស.ភ ាន្រញ្ជូ ន្ទឹកគំរូស្អកន្ដ  
លចញពីលោងចប្កផ ិតទឹកស្អា តាក់ន្ខងលៅពិន្តិយគុណភាព 
លៅម្ន្ទីរពិលស្អធន្ឯ៍កោជយ TUV SUD PSB Pts Ltd. 
ថ្ន្ប្រលទសសឹងហរុរ ី ន្ដ  ន្ មុ្ខវភិាគចំន្ួន្ ១២៦មុ្ខ្ 
( ម្ាិតកនុ ងរាយការណ៍ប្រចឆំ្ន ២ំ០២៤ ទំព័រ២៩) 

ការប្គរ់ប្គងប្រករលោយចីរភាព ន្ិងអនុ្លោម្ភាព 

លោងចប្កផ ិតទឹកស្អា តាក់ន្ខងជំហាន្ទី១ និ្ងជំហាន្ទី២ 

ថាម្ព ស្អា តន្ដ ផ្លិត្សចញរីប្បរ័នធថាម្រលរនែឺប្រ៉ះអាទិត្យ 

រ.ទ.ស.ភ ាន្រំពាក់ប្រព័ន្ធថាម្ព ស្អា តន្ដ ាន្ផ្លិត្
សចញពីប្បរ័នធថាម្រលរនែឺប្រ៉ះអាទិត្យ តាម្បណាដ សរាងចប្ក្
ប្បប្រឹត្តក្ម្មទឹក្ស្អា ត្របេ់ខ្ែួនម្ួយចំនួន។ ប្បរ័នធសន៉ះប្ត្ូវបាន
សប្បីប្បាេ់ប្េបគន  ជាម្ួយនឹងថាម្រលអគ្គិេនីថ្ដលបានផ្គត្់
ផ្គង់សោយអគ្គិេនីក្ម្ពុជា (ELECTRICITÉ DU 

CAMBODGE)។ 

....................................................................................................................................................... 
 

....................................................................................................................................................... 
 

ការអាន្ល ខ និ្ងលចញវកិកយរប្តលោយលប្រីប្រព័ន្ធ Spot Billing 

រ.ទ.ស.ភ ាន្លប្រីប្ាស់ប្រព័ន្ធ Spot Billing កនុងការអាន្ល ខ 
ន្ិងលចញវកិកយរប្តថ្លៃលប្រីប្ាស់ទឹកស្អា ត លដីម្បធីានាាន្ន្ូវ
ប្រសិទធភាព ន្ិងទិន្នផ កាន្់ន្តប្រលសីរល ីការងារប្រមូ្ ប្ាក់
ថ្លៃទឹកពីអតិលិជន្។ 

អតិលិជន្អាចលធវីការទូទត់វកិកយរប្តថ្លៃលប្រីប្ាស់ទឹកស្អា ត 
កាន្់ន្តឆ្រ់រហ័ស ន្ិង ន្ភាពងាយប្សួ ជាម្ួយលសវា
ទូទត់លអឡចិប្តូន្ិចាម្រយៈ PPWSA APP, ធនាោរ 
ប្គឹឹះស្អថ ន្មី្ប្កូហិរញ្ញវតថុ ភាន ក់ងារលវរស្អច់ប្ាក់។ 

ថ្ដគូសហការកនុងទូទត់វកិកយរប្តថ្លៃលប្រីប្ាស់ទឹកស្អា តររស់ រ.ទ.ស.ភ  
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តារាង «រ» 

េ័ត៌មាន្ប្បតិបតតិការ 

១ គ្ំរូអាជីវក្ម្មរបេ់បុគ្គលចុ៉ះបញ្ជ ីលក្់មូ្លបប្ត្ មានបងាហ ញសៅក្នុងរបាយការ ៍ប្បចឆំ្ន  ំ ២០២៤ របេ់ រ.ទ.េ.ភ ប្ត្ង់
ថ្ផ្នក្ទី២៖ រ័ត្៌មានអំរីលទធផ្លប្បត្ិបត្តិការ្ុរក្ិចច រីទំរ័រទី ១០ ដល់ទី១២ 

អភ្ិបាលរិចចប្រររពដ្ឋយចីរភាព 

២ វធិាន្ការ ឬវ ិ្ ីស្អស្រេតន្ដ  រ.ទ.ស.ភ ាន្ ឬលប្ោងក្ំ ត្់ 
សគលសៅអភិវឌ្ឍន៍ ប្បក្បសោយនិរនតរភារជាក្់ោក្់
លៅកនុងយុទធស្អស្តសតអាជីវកម្ម ឬការប្គ្ប់ប្គ្ងអភិា កិចច 
ឬដំលណីរការប្រតិរតតិការររស់ រ.ទ.ស.ភ 

អាជីវក្ម្មរបេ់ រ.ទ.េ.ភ បានអនុវត្តត្បតាម្សគលសៅអភិវឌ្ឍន៍ប្បក្បសោយ 
ចីរភារជារិសេេប្េបសៅតាម្សគលសៅទី ៦.១ របេ់សគលសៅទី៦ ទឹក្ស្អា ត្ 
និងអនាម្័យ ននសគលសៅអភិវឌ្ឍន៍ប្បក្បសោយនិរនតរភារ «សៅឆ្ន ២ំ០៣០ 
េសប្ម្ចឱ្យបាននូវលទធភារទទួលបានជាេក្ល និងសេមីភារចំសពា៉ះទឹក្ស្អា ត្ 
ថ្ដលមានេុវត្ាិភារ និងត្នម្ែេម្រម្យេប្មាប់ទាងំអេ់គន »។ សន៉ះគ្ឺជាក្តាត
ក្ំ ត្់ដ៏េំខ្ន់ក្នុងការដឹក្នាថំ្ផ្នការសម្សលីក្ទី៣ របេ់ រ.ទ.េ.ភ ថ្ដលបាន 
ស្វីបចចុបបននភារេប្មាប់ឆ្ន  ំ ២០២១-២០៣០ និងក្នុងការរប្ងីក្េម្ត្ាភារ
ប្បរ័នធផ្លិត្ក្ម្ម និងបណាត ញផ្គត្់ផ្គង់ទឹក្ស្អា ត្របេ់សយងី។ 

៣ ហានិ្ភ័យសំខាន់្ៗទក់ទងនឹ្ងកាត អាកាសធាតុ ររសិ្អថ ន្ 
និ្ងសងគម្ សប្ រ់រយៈលព ខៃី ម្ធយម្ ឬន្វង ន្ដ  រ.ទ.ស.ភ 
ាន្កំណត់អតតសញ្ញញ ណហាន្ិភ័យទងំលន្ឹះ ន្ដ លកីត
លចញពីប្រតិរតតិការររស់ រ.ទ.ស.ភ 

ក្តាត ហានិភ័យេំខ្ន់ៗ ថ្ដលអាចប ៉ះពាល់ដល់ដំស ីរការក្នុងការប្បប្រឹត្តក្ម្ម
ទឹក្ស្អា ត្ គ្ឺក្តាត បថ្ប្ម្បប្ម្ួលននក្ប្ម្ិត្នីវ  ូទឹក្ និងគុ្ ភារទឹក្នាសរលអនាគ្ត្។ 
សៅសរលថ្ដលេីតុ្ ហ ភារ និងេំស ីម្សក្ីនស ងី សហយីវដដននទឹក្កាន់ថ្ត្
សលឿន ទឹក្សភែៀងក្៏កាន់ថ្ត្ខ្ែ ងំ សហយីញឹក្ញាប់ជាងមុ្នសៅក្នុងថ្ខ្សភែៀង និង
ម្ិនេូវញឹក្ញាប់សៅក្នុងថ្ខ្សៅដ ។  ប្បការសន៉ះបសងាីត្ហានិភ័យថ្ដលក្ប្ម្ិត្ទឹក្ 
ក្នុងទសនែថ្ដល រ.ទ.េ.ភ សប្បីប្បាេ់នឹងសក្ីនស ងីខ្ពេ់ (ជាម្ួយនឹងទឹក្ហូរសលឿន) 
សៅរដូវវេា និងទាបជាងសៅរដូវប្បាងំ។  វក្៏បសងាីនហានិភ័យរយៈសរលថ្វង
ននទឹក្ជំនន់ទសនែក្នុងរដូវរងា និងទឹក្ជំនន់ភាែ ម្ៗសៅរដូវសៅដ ។ 

ការសក្ីនស ងីននក្សដដ ក្៏ដូចជាការសក្ីនស ងីននត្ប្ម្ូវការ្នធានទឹក្ស្អា ត្សៅ 
ប្បសទេថ្ប ក្ខ្ងសលីដងទសនែ ក្៏អាចនាឱំ្យមានការសក្ីនស ងីននការសប្បីប្បាេ់
ទឹក្ទសនែ ថ្ដលសន៉ះជាក្តាត ហានិភ័យគ្ួរយក្ម្ក្រិចរណាផ្ងថ្ដរ។ 

សៅសរលអនាគ្ត្ រ.ទ.េ.ភ អាចនឹងរិនិត្យស ងីវញិនូវហានិភ័យទាងំសន៉ះ 
និងេប្មាប់ការបសងាីត្នូវេក្ម្មភារ និងការស្ែីយត្បថ្ដលអាចស្វីសៅបាន
ទាន់សរលសវោ។ ការស្ែីយត្បទាងំសនា៉ះនឹងមានស្អរៈេំខ្ន់សដីម្បហីានិភ័យ
នាសរលអនាគ្ត្ថ្ដលបងារស ងីដល់សហោា រចនាេម្ព័នធរបេ់ រ.ទ.េ.ភ និង
សដីម្បធីានាថា រ.ទ.េ.ភ សៅថ្ត្អាចផ្ដល់ឱ្យអត្ិលិជនរបេ់ រ.ទ.េ.ភ ទាងំអេ់ 
នូវលទធភារទទួលបានទឹក្ស្អា ត្ប្បក្បសោយេុវត្ាិភារ និងត្នម្ែេម្រម្យេប្មាប់ 
ទាងំអេ់គន ។ 

រ័ត្៌មានបថ្នាម្មានបងាហ ញសៅក្នុងរបាយការ ៍ប្បចឆំ្ន  ំ២០២៤ របេ ់រ.ទ.េ.ភ 
ប្ត្ង់ថ្ផ្នក្ទី១៖ រ័ត្៌មានទូសៅពាក្់រ័នធនឹងរោា ក្រទឹក្េវយត័្ប្ក្ុងភនំសរញ។ 



របាយការណ៍ចីរភាពប្រចាំឆ្ន ាំ២០២៤ ទំព័រទី  5 

៤ ប្រតិរតតិការប្គរ់ប្គងហានិ្ភ័យ៖ ដំលណីរការន្ដ ប្តូវាន្ 
លប្រីប្ាស់លោយ រ.ទ.ស.ភ កនុងការកំណត់អតតសញ្ញញ ណ និង
ប្គ្ប់ប្គ្ងហានិភ័យទាក្់ទងនឹងក្តាត អាកាេធាតុ្ បរសិ្អា ន 
និងេងគម្ 

នាយក្ោា នថ្ផ្នការ និងគ្សប្មាង បានដឹក្នាេំប្មាប់ដំស ីរការចងប្ក្ងការ
វយត្នម្ែសៅសលីក្តាត ហានិភ័យ និងវធិានការសោ៉ះប្ស្អយ ប្បចឆំ្ន េំប្មាប់
អងគភារ ថ្ដលរបាយការ ៍សន៉ះប្ត្ូវបានេសងខបសៅក្នុងរបាយការ ៍ប្បចំ
ឆ្ន ២ំ០២៤ របេ ់រ.ទ.េ.ភ ប្ត្ង់ថ្ផ្នក្ទី១៖ រ័ត្៌មានទូសៅពាក្់រ័នធនឹងរោា ក្រទឹក្ 
េវយត័្ប្ក្ុងភនំសរញ។ សប្ៅរីសន៉ះ សយងីរុំមានបទោា នប្គ្ប់ប្គ្ងហានិភ័យ
ោច់សោយថ្ ក្សនា៉ះសទ សហីយក្តាត ហានិភ័យទាងំអេ់ថ្ដលសក្ីត្ស ីងប្ត្ូវ
បានក្ំ ត្់អត្តេញ្ញា  សោយប្បត្ិបត្តិការ សហយីប្ត្ូវបានសោ៉ះប្ស្អយ និង
ថ្ក្ត្ប្ម្ូវសលីមូ្លោា នថ្ដលក្ំរុងអនុវត្តបនត។ 

៥ យុទធស្អស្តសត ឬន្ផន្ការន្ដ  រ.ទ.ស.ភ អនុ្វតតលដីម្បីប្គ្ប់ប្គ្ង 
ហានិភ័យទាក្់ទងនឹងក្តាត អាកាេធាតុ្ ររសិ្អថ ន្ និ្ងសងគម្ 

ដូចថ្ដលបានរិរ ៌នាខ្ងសលី ក្តាត ហានិភ័យទាងំសន៉ះប្ត្ូវបានចត្់ទុក្ជា
ហានិភ័យរយៈសរលម្្យម្ និងរយៈសរលថ្វងរបេ់ រ.ទ.េ.ភ សហយីសយងី
ប្បថ្ហលអាចនឹងរិនិត្យស ងីវញិេប្មាប់ការបសងាីត្យុទធស្អស្រេត និងថ្ផ្នការ
សដីម្បបី្គ្ប់ប្គ្ងក្តាត ហានិភ័យទាងំសនា៉ះ។ ទនទឹម្នឹងសន៉ះ សយងីមានការស្ែីយ
ត្បថ្ដលេម្រម្យននដំស ីរការប្បត្ិបត្តិការប្បចនំលៃ ថ្ដលមានភារស្អក្េម្ 
េប្មាប់ក្តាត ហានិភ័យនាសរលបចចុបបនន។  

៦ អភិា កិចចថ្ន្ហាន្ិភ័យ៖ ដំលណីរការអភិា កិចច ន្ិង 
ការោយការណ៍ន្ដ ប្តូវាន្លប្រីប្ាស់លោយ 
ប្កុម្ប្រឹកាភិា ថ្ន្ រ.ទ.ស.ភ កនុងការប្តួតពិន្ិតយល ី
ហានិ្ភ័យទក់ទងកាត អាកាសធាតុ ររសិ្អថ ន្ និ្ងសងគម្ 

ប្ក្ុម្ប្បឹក្ាភិបាលនន រ.ទ.េ.ភ ក្ំរុងរិចរណារប្ងីក្វសិ្អលភារការងារ
របេ់គ្ ៈក្មាម ្ិការេវនក្ម្ម សដីម្បរីមួ្បញ្ចូ លក្នុងការប្ត្ួត្រិនិត្យហានិភ័យ។ 

៧  ៉ោ ប្ទីស សូចនាករ ន្ិងការវាស់ន្វងសំខាន្់ៗ ន្ដ  
រ.ទ.ស.ភ លប្រីប្ាស់កនុងការាម្ោន្ ន្ិងវាយតថ្ម្ៃ
ហានិ្ភ័យទក់ទងនឹ្ងកាត អាកាសធាតុ ររសិ្អថ ន្ និ្ងសងគម្ 

រ.ទ.េ.ភ បានស្វីការប្ត្ួត្រិនិត្យគុ្ ភារទឹក្ និងក្ប្ម្ិត្ទឹក្យ ងេក្ម្ម សដីម្បី
ធានាបាននូវគុ្ ភារទឹក្ស្អា ត្ បរមិា ទឹក្ស្អា ត្ និងេមាព ្ទឹក្ ប្គ្ប់ប្គន់
េប្មាប់អត្ិលិជនរបេ់ខ្ែួន។  ក្នុងសនា៉ះថ្ដរ អងគភារម្ិនទាន់មានេូចនាក្រ
រិសេេសដីម្បតីាម្ោនហានិភ័យរយៈសរលម្្យម្សៅរយៈសរលថ្វងដូច
សរៀបរាប់ខ្ងសលីសទ ប ុថ្នតក្ំរុងេាិត្ក្នុងការរិចរណា។ 

៨ ហាន្ិភ័យលោ លៅន្ដ  រ.ទ.ស.ភ អនុ្វតតកនុងការ
ប្គរ់ប្គងហានិ្ភ័យទក់ទងនឹ្ងកាត អាកាសធាតុ ររសិ្អថ ន្ 
ន្ិងសងគម្ ន្ិង ទធផ ជាក់ន្សតងលធៀរន្ឹងហាន្ិភ័យ
លោ លៅទងំលន្ឹះ 

សគលសៅននប្បត្ិបត្តិការអាជីវក្ម្មរបេ់ រ.ទ.េ.ភ គឺ្ផ្គត្់ផ្គង់ទឹក្ស្អា ត្ជូន
អត្ិលិជន ២៤សមា ងក្នុងម្ួយនលៃ និង៧នលៃក្នុងម្ួយេបាដ ហ៍។ សគលសៅសន៉ះ 
នឹងនាសំយងីឱ្យប្បត្ិបត្តិសលីការងារប្គ្ប់ប្គ្ងហានិភ័យ រីក្ប្ម្ិត្ម្្យម្សៅរយៈ
សរលថ្វងដូចថ្ដលបានសរៀបរាប់ខ្ងសលី។  

ផលរ ះពាល់សងគម្ 

៩ ចំន្ួន្ល ៉ោ ងថ្ន្វគគរណុ្ឹះរណ្្ដ សប្ រ់រុគគ ិក ន ក់ និសយជិត្េរុបមានចំនួន ១.៤៣៤នាក្់ ក្នុងសនា៉ះនិសយជិត្ចំនួន៥១៩រូប ទទួល
បានការប តុ ៉ះបណាត លេរុប ១៥.១២០សមា ង សេមីនឹង ១០,៥៤សមា ង/មាន ក្់។ 

១០ លប្ោឹះថាន ក់ការងារ និ្ងអប្ាម្រណភាពលព រំលពញការងារ ក្នុងឆ្ន ២ំ០២៤ មានសប្គ៉ះថាន ក្់ការងារសក្ីត្ស ងីចំនួន ១០ក្រ ីថ្ដលស្វីឱ្យ 
និសយជិត្រងរបួេចំនួន៨នាក្់  និងទទួលម្រ ភារចំនួន២នាក្់។ 

សេចក្តីេសងខបអំរីសប្គ៉ះថាន ក្់ការងារ៖ 
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▪ ចំនួនសប្គ៉ះថាន ក្់ការងារេរុប៖ ១០នាក្់ 
▪ ចំនួននិសយជិត្ថ្ដលទទួលសប្គ៉ះថាន ក្់េរុប ១០នាក្់ក្នុងសនា៉ះ៖  

- របួេប្ស្អល៖ ៨នាក្់(បំសរញការងារ និងសប្គ៉ះថាន ក្់ចរាចរ ៍) 
- ម្រ ភារ៖ ២នាក្់ (សោយសប្គ៉ះថាន ក្់ចរាចរ ៍ និងបញ្ញហ េុខ្ភារ) 

ការបាត្់បង់ជីវតិ្ រិត្ជាគ្ួរឱ្យមានភារសស្អក្ស្អដ យជាខ្ែ ងំ។ េូម្បញ្ញជ ក្់ថា 
និសយជិត្ថ្ដលទទួលម្រ ភារ គ្ឺម្ិនថ្ម្នសក្ីត្ស ងីសៅសរល ប្បត្ិបត្តកិារ
ការងារសទ ប ុថ្នតសក្ីត្ស ីងសោយស្អរសប្គ៉ះថាន ក្់ចរចរ ៍តាម្ផ្ែូវសៅសរល 
ស្វីដំស ីរសៅបំសរញការងារ និងសោយស្អរបញ្ញហ េុខ្ភាររបេ់បុគ្គលសរល 
បំសរញការងារក្នុងបរសិវ អងគភារ។ 

១១ លោ ន្លោាយ ឬការលរ្ជាា ររស់ រ.ទ.ស.ភ ទក់ទង 
ន្ឹងការោពំារកុ រ ន្ិងការងារលោយរងខំ 

រ.ទ.េ.ភ ប្បកាន់ជំហររងឹមាសំលីរលក្ម្មកុ្មារ លក្ខនតិក្ៈបុគ្គលិក្ថ្ដលបាន
អនុម្័ត្សោយប្ក្ុម្ប្បឹក្ាភិបាលត្ប្ម្ូវឱ្យនិសយជិត្មានអាយុយ ងត្ិច១៨ឆ្ន  ំ
សទីបអាចមានេិទធិបសប្ម្ីការងារបាន ថ្ដលការក្ំ ត្់សន៉ះគ្ឺត្ឹងរុងឹជាងលក្ខខ្ ឌ  
ននចាប់ការងាររបេ់ប្បសទេក្ម្ពុជា ថ្ដលអនុញ្ញា ត្ឱ្យមានការសប្ជីេសរេីបុគ្គលិក្ 
សដីម្បចូីលបសប្ម្ីការងារចប់រីអាយុ១៥ឆ្ន សំ ងីសៅ។ 

១២ លោ ន្លោាយពាក់ព័ន្ធន្ឹងការលោឹះប្ស្អយរណឹ្ង 
រមួ្ទងំរណឹ្ងររស់រុគគ ិកចំលពាឹះ រ.ទ.ស.ភ 

ទនទឹម្នឹងសន៉ះ រ.ទ.េ.ភ បានបសងាីត្បណាដ ញចាេ់ោេ់ និងងាយប្េួល
េប្មាប់ការោក្់េំស ីរ ឬប ដឹ ងរបេ់អត្ិលិជន។ ក្នុងសនា៉ះថ្ដរ អត្ិលិជន
អាចោក្់េំស ីរតាម្រយៈ៖  

▪ សគ្ហទំរ័រសហវេប ុក្ផ្ែូវការ៖«រោា ក្រទឹក្េវយត័្ប្ក្ុងភនំសរញ 

Phnom Penh Water Supply Authority»   
▪ ឆ្ថ្ លសត្សលប្កាម្៖ @ppwsa_kh  

ឬតាម្សលខ្ទូរេ័រទ +៨៥៥-៣១-៩៣៥-៨០៨០ 

េំស ីទាងំអេ់ថ្ដលទទួលបានតាម្រយៈបណាដ ញខ្ងសលីនឹងប្ត្ូវបានក្ត្់ប្តា 
និងប្គ្ប់ប្គ្ងជាប្បរ័នធសៅតាម្នីត្ិវ ិ្ ីនផ្ទក្នុងសដីម្បធីានាបាននូវការតាម្ោន 
ប្ត្ឹម្ប្ត្ូវ និងការសោ៉ះប្ស្អយឱ្យបានទាន់សរលសវោ។ បចចុបបនន ការងារសន៉ះេាិត្ 
សៅសប្កាម្ការប្គ្ប់ប្គ្ងរបេ់នាយក្ោា នអាជីវក្ម្ម។ 

១៣ លោ ន្លោាយររស់ រ.ទ.ស.ភ ពាក់ព័ន្ធន្ឹងការ
ប្រឆ្ងំអំលពីពុករ ួយ 

និសយជិត្ណាមាន ក្់ថ្ដលប្ត្ូវបានរក្ស ញីថាបានប្បប្រឹត្តអំសរីរុក្រលួយ នឹងប្ត្ូវ 
ប្បគ្ល់ជូនប្ក្ុម្ប្បឹក្ាវនិ័យរបេ់ រ.ទ.េ.ភ។ មានប្ក្ុម្ប្បឹក្ាវនិ័យថ្ដលមាន
ថ្ចងក្នុងលក្ខនតិក្ៈបុគ្គលិក្ និងបានអនុម្័ត្សោយប្ក្ុម្ប្បឹក្ាភិបាល សដីម្បី
ក្ំ ត្់វធិានការវនិ័យេប្មាប់និសយជិត្ថ្ដលប្ត្ូវបានរក្ស ញីថាបានប្បប្រឹត្ត
អំសរីសលមីេ សហយីក្ប្ម្ិត្ននការោក្់ទ ឌ ក្ម្ម គ្ឺអាប្េ័យសលីភារ្ៃន់្ៃរនន
ក្ំហុេនីម្ួយៗ។         

១៤ លោ ន្លោាយពាក់ព័ន្ធន្ឹងការោយការណ៍ពីកំហុស
ឆ្គងលោយស ា ត់ (Whistle Blowing) 

រ.ទ.េ.ភ បានចត្់តាងំឱ្យមានត្ំណាងនិសយជិត្ និងបានដំសទបងីប្បអប់
េំបុប្ត្សៅតាម្អគរ ថ្ដលបានសប្ជីេសរេីម្ួយចំនួនេប្មាប់និសយជិត្ក្នុង
ការោក្់េំ ូម្ររ ឬេំស ីសផ្សងៗ។ សទា៉ះជាយ ងណាក្៏សោយម្ិនទាន់
មាននីត្ិវ ិ្ ីផ្ែូវការណាម្ួយេប្មាប់រិនិត្យេំស ីទាងំសនា៉ះសទ។ មូ្លសហតុ្ គ្ឺ
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សោយស្អរថាសៅក្នុងរយៈសរលជាសប្ចីនឆ្ន មំ្ក្សន៉ះ ម្ិនមានការទទួលបាន
េំស ីណាម្ួយតាម្ប្បរ័នធប្បអប់េំបុប្ត្ ឬត្ំណាងនិសយជិត្សនា៉ះសទ។ 

១៥ ស  ប្តថ្ន្ស ជិកជាស្តសី្លៅកនុងប្កុម្ប្រឹកាភិា  
ន្ិងរុគគ ិកជាន្់ខពស់ជាស្តសី្ 

 

 ចំនួនេរុប ចំនួនស្រេតី ភាគ្រយស្រេតីស្ៀបនឹង
ចំនួនេរុប 

ប្ក្ុម្ប្បឹក្ាភិបាល ៨ ០ ០ 
បុគ្គលិក្ជាន់ខ្ពេ់ ២៧ ៦ ២២% 

១៦ ចំន្ួន្រុគគ ិកសរុរន្រងន្ចកាម្លភទ ចំនួនម្ស្តន្តីនិ្លោជិតសរុរគ្ិត្ប្ត្ឹម្ន្ខធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤៖ 
▪ ចំនួនម្ស្តន្តីនិ្លោជិតសរុរមាន ១.៤៣៤រូប។ 
▪ ចំនួនម្ស្តន្តីនិ្លោជិតបុរេសរុរមាន ១.១៨៦រូប សេមីនឹង ៨២,៧% នន

ចំនួនម្ស្រនតីនិសយជិត្េរុប។ 
▪ ចំនួនម្ស្តន្តីនិ្លោជិតនារេីរុបមាន ២៤៨រូប សេមីនឹង ១៧,៣% នន

ចំនួនម្ស្រនតីនិសយជិត្េរុប។ 

១៧ លោ ន្លោាយពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការល ីកកម្ពស់ពិពិធកម្ម
លយន្ឌ្័រ 

រោា ក្រទឹក្េវយត័្ប្ក្ុងភនំសរញ ធានាថានិសយជិត្ប្បុេ និងប្េីទាងំអេ់មាន
េិទធិ និងឱ្កាេសេមីគន សៅក្ថ្នែងស្វីការ។ ការថ្ត្ងតាងំត្ួនាទី និងប្បាក្់សបៀវត្សរ ៍
ប្ត្ូវបានក្ំ ត្់សោយថ្ផ្ាក្សលីត្ួនាទី េម្ត្ាភារជំនាញ និងផ្លិត្ភារ
ការងារជា្ម្មតាសោយម្ិនគ្ិត្រីសភទសទបយី។ បថ្នាម្រីសលីសន៉ះសទៀត្ ចំសពា៉ះ
ការសលីក្ក្ម្ពេ់េិទធនារ ីរ.ទ.េ.ភ បានបសងាីត្ “គ្ ៈក្ម្មការត្ំណាងនារ ី
រ.ទ.េ.ភ” សដីម្បគីបំ្ទ និងជប្ម្ុញបថ្នាម្ដល់និសយជិត្នារ។ី និសយជិត្នារ ី
ប្ត្ូវបានសលីក្ទឹក្ចិត្តឱ្យោក្់េំស ីរាយការ ៍ ឬេំ ូម្ររតាម្រយៈ
ត្ំណាងប្បធាននាររីបេ់ខ្ែួន សដីម្បថី្េវងរក្ការប្បឹក្ាសយបល់ និងសោ៉ះប្ស្អយ 
បញ្ញហ ថ្ដលទាក្់ទងនឹងការងារ។ 

សលីេរីសន៉ះ លក្ខនតិក្ៈបុគ្គលិក្ រ.ទ.េ.ភ ក្៏បានថ្ចងអំរីការផ្តល់ 
អត្ាប្បសយជន៍ដល់នារដូីចជាការផ្តល់៖  

▪ ប្បាក្់សបៀវត្សរស៍រញសលញេប្មាប់ការឈប់េប្មាក្េប្មាលកូ្ន
រយៈសរល ៣ ថ្ខ្។ 

▪ េិទធិក្នុងការចក្សចញរីការងារមុ្នម្ួយសមា ងក្នុងម្ួយនលៃ រយៈសរល
ម្ួយឆ្ន សំប្កាយេប្មាល សដីម្បសីម្ីលថ្លទាកូំ្ន។ 

វធិានការទាងំសន៉ះបងាហ ញ រីការសបតជាា ចិត្តរបេ់ រ.ទ.េ.ភ ក្នុងការសលីក្េទួយ
បរយិកាេការងារ ថ្ដលមានភារសេមីភារ េក្ម្មភាររមួ្បញ្ចូ ល និងការ 
គបំ្ទដល់និសយជិត្នារទីាងំអេ់។ 
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១៨ ការពិពណ៌នាអំពីលោ ន្លោាយ សតីពីកិចចសហប្រតិបត្តិ 
ការជាម្ួយេហគ្ម្ន៍មូ្លោា ន និងជនជាត្ិសដីម្ភាគ្ត្ិច 

ទឹក្ស្អា ត្េប្មាប់ប្បជារលរដាចំ ូលទាប៖ សដីម្បរីមួ្ចំថ្ ក្អនុវត្តសគល
នសយបាយកាត្់បនាយភារប្ក្ីប្ក្របេ់រាជរោា ភិបាលក្ម្ពុជា រោា ក្រទឹក្េវយត័្
ប្ក្ុងភនំសរញ បានចប់សផ្តីម្អនុវត្តសគលនសយបាយផ្គត្់ផ្គង់ទឹក្ស្អា ត្ជូនដល់
ប្គ្ួស្អរមានចំ ូលទាប ចប់តាងំរីឆ្ន ១ំ៩៩៩ ម្ក្សម្ែ៉ះ។ រ.ទ.េ.ភ បានផ្គត្់ផ្គង់ 
ជូនអត្ិជិជនចំ ូលទាបទាងំក្នុង និងសប្ៅេហគ្ម្ន៍តាម្រយៈសគលការ ៍
ឧបត្ាម្្នសលីេិទធជាវទឹក្គ្ឺ ទទួលបាន ៣០% ៥០% ៧០% នងិ ១០០% 
សប្កាម្ក្ម្មវ ិ្ ី “ទឹក្ស្អា ត្េប្មាប់ទាងំអេ់គន ”។ 

បថ្នាម្រីសន៉ះ រ.ទ.េ.ភ ក្៏បានចូលរមួ្យ ងេក្ម្មក្នុងេក្ម្មភារេបបុរេ្ម្៌ 
ដូចជាការបរចិច គ្លវកិាសៅកាន់ម្នទីរសរទយកុ្មារគ្នធបុបាា  េមាគ្ម្កាក្បាទ
ប្ក្ហម្ក្ម្ពុជា ជាសរៀងរាល់ឆ្ន  ំ និងការេហការក្ស្អងស្អោសរៀន និង
គ្សប្មាងសហោា រចនាេម្ព័នធសផ្សងៗសទៀត្តាម្បណាត សខ្ត្តនានាទូទាងំប្បសទេ
ក្ម្ពុជា។ 

ផលរ ះពាលរ់រសិាា ន 

១៩ ការពិពណ៌នាអំពីផ រ៉ោឹះពា ់សំខាន្់ៗថ្ន្សកម្មភាព
អាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ លៅល ីររសិ្អថ ន្ 

ក្តាត ប ៉ះពាល់េំខ្ន់ ននេក្ម្មភារអាជីវក្ម្មរបេ់ រ.ទ.េ.ភ រមួ្មាន៖ 

▪ ទឹក្ភក្់ថ្ដលសក្ីត្ស ងីរីដំស ីរការប្បប្រឹត្តក្ម្ម 
▪ កាក្េំ ល់រីការសវចខ្ចប់វត្ាុធាតុ្សដីម្ កាក្េំ ល់េមាភ រសប្បីប្បាេ់ 

ចេ់ ឬខូ្ច។ 
២០ ការពិពណ៌នាអំពីលោ ន្លោាយសតីពីការកាត់រន្ថយ

ផ រ៉ោឹះពា ់អវជិជ ន្ ថ្ន្សកម្មភាពអាជីវកម្មររស់ 
រ.ទ.ស.ភ លៅល ីររសិ្អថ ន្ 

លោ ន្លោាយសតីពីការកាត់រន្ថយផ រ៉ោឹះពា ់អវជិជ ន្ ថ្ន្សកម្មភាព
អាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ លៅល ីររសិ្អថ ន្ ន្ដូចជា៖ 

• ដំស ីរការសប្គ្ឿងចប្ក្សោយសប្បីប្បាេ់ថាម្រលអគ្គីេនី (EDC) និង
ប្បរ័នធថាម្រលពន្ៃឺប្ពឹះអាទិតយ (Solar)។ 

• លប្រីប្ាស់កៃ័រឧសម័ន្ ន្ិងប្រព័ន្ធផ ិតក្ែ័ររាវពីអំរិ ។ 
•  ន្ការលរៀរចំកាត្់បនាយជាអបបបរមាសោយការស ា ត ឬលាឹះលច 
េំ ល់រងឹ ដូចជា្ុងក្ែ័រឧេម័ន មានក្ិចចេនាជាម្ួយប្ក្ុម្ហ ុនផ្គត្់ផ្គង់
កនុងការផ្លៃ ស់រតូរធុងលមី ន្ិងទុកោក់ទីាងំ ន្សុវតថិភាព។ 

• សប្បីសប្គ្ឿងចប្ក្ថ្ដលមានប្បេិទធភារខ្ពេ់ កាត្់បនាយការសប្បីប្បាេ់ថាម្- 
រល។ 

• លប្រីប្ាស់លប្គឿងចប្កសលម្ៃងរខំាន្ទាប។ 
២១ ររ ិណទឹកសរុរ ន្ដ ប្តូវាន្ទញយកម្កលប្រីលៅ

កនុងប្រតិរតតិការ ន្ិងអាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ 
ររ ិណទឹកសៅសរុរ ន្ចំនួ្ន្ ៣២៣.៧៤៨.៦៤៣ ថ្ម្ ប្ត្គូ្ប ន្ដ ប្តូវ
ាន្ទញយកម្កលប្រីលៅកនុងប្រតិរតតិការ ន្ិងអាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ សៅ
ក្នុងឆ្ន ២ំ០២៤។ ទឹកសៅទាងំអេ់សន៉ះប្ត្ូវបានទាញសចញរីទសនែ។ 

២២ ស  ប្តទឹកកខវក់ន្ដ ប្តូវាន្រលងកីត ស ា ត ន្ិង
ន្កថ្ចនលឡងីវញិលោយ រ.ទ.ស.ភ 

ទឹក្ក្ខ្វក្់ថ្ដលបានបសងាីត្គ្ឺជា ទឹក្ក្ខ្វក្់ថ្ដលបានសក្ីត្ស ងីតាម្រយៈការសប្បី
ប្បាេ់ប្បចនំលៃ ឬទឹក្សភែៀង ថ្ដលប្ត្ូវបានបងហូរចូលសៅក្នុងប្បរ័នធលូស្អធារ ៈ។ 
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២៣ កាកសំណ ់រងឹសរុរន្ដ លកីតលឡីងលចញពីប្រតិរតតិការ 
ន្ិងអាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ 

កាកសំណ ់រងឹសរុរន្ដ លកីតលឡងីលចញពីប្រតិរតតិការ ន្ិងអាជីវកម្មររស់ 
រ.ទ.ស.ភ  ន្ដូចជា៖ កាកសំណ ់វចិខចរ់វតថុធាតុលដីម្ រន្ទឹះផ្លទ ងំ Solar 
ន្ដ ន្រកខូច និងេប្មាម្ថ្ដលសក្ីត្សចញរីដំស ីរការការងាររដាបាល ប្តូវាន្
ស ា តដឹកជញ្ជូ ន្យកលៅលោយប្កុម្ហ ុន្ប្រមូ្ សំោម្។ 

២៤ ស  ប្តថ្ន្សំណ ់រងឹន្ដ ាន្ន្កថ្ចន ឬស្អត រលឡីងវញិ
លោយ រ.ទ.ស.ភ 

សោយស្អរមានេំ ល់រងឹត្ិចត្ួចសៅ រ.ទ.េ.ភ សហយីឱ្កាេេប្មាប់ថ្ក្នចន
ស ងីវញិមានក្ប្ម្ិត្។ េំ ល់រងឹទាងំអេ់ក្នុងឆ្ន ២ំ០២៤ ប្ត្ូវបានសបា៉ះសចល
តាម្រយៈប្ក្ុម្ហ ុនប្គ្ប់ប្គ្ងកាក្េំ ល់ថ្ដលមានអាជាា ប័ ណសប្កាម្អាជាា ប័ ណ
របេ់េហប្គេប្គ្ប់ប្គ្ងេំ ល់រងឹទីប្បជុំជនរាជធានីភនំសរញ។ 

ផលរ ះពាលអ់ាកាសធាតុ 

២៥ ផ រ៉ោឹះពា ់សំខាន្់ៗល ីអាកាសធាតុ ន្ដ រណ្ដត  
ម្កពីសកម្មភាពអាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ 

ការប ៉ះពាល់សៅសលីអាកាេធាតុ្ ថ្ដលបណាដ លម្ក្រីេក្ម្មភារអាជីវក្ម្ម
របេ់ រ.ទ.េ.ភ សក្ីត្ស ងីតាម្រយៈការសប្បីប្បាេ់អគ្គិេនី ថ្ដលបានទិញរី
អគ្គិេនីក្ម្ពុជា និងតាម្រយៈសប្បីប្បាេ់សប្បងឥនធនៈេប្មាប់បសប្ម្ីការងារ
ការោា ន និងរដាបាល។ 

២៦ ការពណ៌នាអំពីលោ ន្លោាយសតីពី ការកាត់រន្ថយ
ផ រ៉ោឹះពា ់អវជិជ ន្ ថ្ន្សកម្មភាពអាជីវកម្មររស់ 
រ.ទ.ស.ភ លៅល ីអាកាសធាតុ 

សដីម្បកីាត្់បនាយផ្លប ៉ះពាល់អវជិជមាន រ.ទ.េ.ភ បានដំស ងីប្បរ័នធ
ថាម្រលរនែឺប្រ៉ះអាទិត្យសៅសរាងចប្ក្ផ្លិត្ទឹក្ស្អា ត្ចំនួន ៣ ដូចខ្ងសប្កាម្៖ 

• សរាងចប្ក្ផ្លិត្ទឹក្ស្អា ត្ភូម្ិថ្ប្រក្ 
• សរាងចប្ក្ផ្លិត្ទឹក្ស្អា ត្បាក្់ថ្ខ្ង 
• សរាងចប្ក្ផ្លិត្ទឹក្ស្អា ត្សម្ែច។ 

២៧ ររ ិណថាម្ព សរុរន្ដ ប្តូវាន្លប្រីប្ាស់កនុង
ប្រតិរតតិការ ន្ិងអាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ 

បរមិា ថាម្រលអគ្គីេនី ថ្ដលប្ត្ូវបានសប្បីប្បាេ់ក្នុងប្បត្ិបត្តិការ និង
អាជីវក្ម្មររស់ រ.ទ.េ.ភ មានត្នម្ែេរុប ៩០.៤៧៩.៥២១kWh ក្នុងសនា៉ះ
បានទិញអគ្គិេនីេប្មាប់ដំស ីរការផ្លិត្ក្ម្ម ៨៤.១៧២.៥០៩kWh 
េប្មាប់រដាបាល  ៧៧៤.១៧៨kWh  និងអគ្គិេនីេូឡាថ្ដលផ្លិត្សោយ 
រ.ទ.េ.ភ ៥.៥៣២.៨៣៤kWh។ 

ទនទឹម្នឹងសន៉ះ រ.ទ.េ.ភ បានសប្បីប្បាេ់សប្បងស្អងំេរុបចំនួន ៦០៨.០៣៤លីប្ត្ 
និងសប្បងមា េ ូត្េរុបចំនួន ១.៥៦៤.៤៩៤លីប្ត្ េប្មាប់បសប្ម្ីឱ្យ
ការងាររដាបាល និងការោា នប្បចនំលៃ ននឆ្ន ២ំ០២៤។ ដូសចន៉ះ ប្បេិនសយងី
បថ្ម្ែងសៅជាខ្ន ត្ថាម្រល សនា៉ះការបរមិា ថាម្រលថ្ដលបានសប្បីប្បាេ់
សចញរីសប្បងឥនធនៈ េម្មូ្លនឹងត្នម្ែ ២១.៦៨២.០១៧ kWh។ 

 

ដូសចន៉ះបរមិា ថាម្រលេរុបថ្ដលប្ត្ូវបានសប្បីប្បាេ់ក្នុងប្បត្ិបត្តិការ និង
អាជីវក្ម្មរបេ់ រ.ទ.េ.ភ មានត្នម្ែេរុបប្បមា  ១១២.១៦១.៥៣៨ kWh។ 

២៨ ស  ប្ត ថ្ន្ការលប្រីប្ាស់ថាម្ព កលកីតលឡងីវញិ 
លៅកនុងប្រតិរតតិការ ន្ិងអាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ 

េមាមាប្ត្ ននការសប្បីប្បាេ់ថាម្រលក្សក្ីត្ស ងីវញិ សៅក្នុងប្បត្ិបត្តិការនិង 
អាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ គ្ឺប្បមា  ៥% (៥.៥៣២.៨៣៤kWh/

៩០.៤៧៩.៥២១kWh)។ 
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២៩ ររ ិណថាម្ព សរុរន្ដ ប្តូវាន្ផ ិត និ្ងស  ប្ត
ថ្ន្ថាម្ព កលកីតលឡងីវញិន្ដ ប្តូវាន្ផ ិតលោយ 
រ.ទ.ស.ភ 

បរមិា ថាម្រលេរុបថ្ដលបានផ្លិត្តាម្រយៈផ្កទ ងំ Solar ថ្ដលជា
ថាម្រលក្សក្ីត្ស ងីវញិមានចំនួន ៥.៥៣២.៨៣៤kWh។ 

៣០ វសិ្អ ភាព១៖ ការរំភាយឧសម័ន្ផទឹះកញ្ច ក់ន្ដ ពាក់ព័ន្ធ
នឹ្ងប្រតិរតតិការ និ្ងអាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ លោយផ្លទ  ់ 

ក្នុងឆ្ន ២ំ០២៤ កន្ៃងលៅលន្ឹះ ការរលញ្ចញឧេម័នផ្ទ៉ះក្ញ្ចក្់ថ្ដលពាក្់រ័នធនឹង
ប្បត្ិបត្តិការ និងអាជីវក្ម្ម របេ ់ រ.ទ.េ.ភ សោយផ្កទ ល ់ ថ្ដលបាន
លកីតលចញពីការសប្បីប្បាេ់ឥនធនៈ (សប្បងស្អងំ និងមា េ ូត្) មានចំនួនេរុប
ប្បមា  ៥.៨២៣ tCO2eq។ សន៉ះគ្ឺជាការបា ន់ស្អម នដ៏លាបំផុ្ត្របេ់សយងី 
សោយថ្ផ្ាក្សលីក្តាត បំភាយ USEPA េប្មាប់ប្បសទេក្ម្ពុជា។ 

៣១ វសិ្អ ភាព២៖ ការរំភាយឧសម័ន្ផទឹះកញ្ច ក់ន្ដ ពាក់ព័ន្ធ 
ន្ឹងប្រតិរតតិការ ន្ិងអាជីវកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ លោយ
ប្រលោ  

ក្នុងឆ្ន ២ំ០២៤ ការបំភាយឧេម័នផ្ទ៉ះក្ញ្ចក្់ថ្ដលទាក្់ទងនឹងការទិញថាម្រល
េប្មាប់ប្បត្ិបត្តិការ និងអាជីវក្ម្មរបេ់ រ.ទ.េ.ភ មានចំនួនប្បមា  
៥៧.០៨៦ tCO2eq។ សន៉ះគ្ឺជាការបា ន់ស្អម នរបេ់សយងី សោយថ្ផ្ាក្សលីក្តាត
បំភាយឧេម័នថ្ដលបានរមួ្បញ្ចូ លសៅក្នុងការវភិាគ្ឆ្ន ២ំ០១២សោយប្ក្េួង
បរសិ្អា នននប្បសទេក្ម្ពុជា និងវទិាស្អា នយុទធស្អស្រេតបរសិ្អា នេក្ល 
(០,៦៧២ tCO2eq/MWh)។ 

 

 


